ZARZADZENIE NR 1/2024
Dyrektora Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne;j
w Zarach

z dnia 11.03.2024 r.

w sprawie: sposobu ustalania wysokosci oplat za inne czynnosci wykonywane w Powiatowej
Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Zarach

Na podstawie art. 10 ust. 4, art. 15 ust. 11 art. 36 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowe]
Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2023 r. poz. 338 z pézn. zm.) oraz § 2 - § 6 Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z 5 marca 2010 r. w sprawie sposobu ustalania wysokosci oplat za badania
laboratoryjne oraz inne czynnosci wykonywane przez organy Panstwowej Inspekcji Sanitarne;
(Dz. U. Nr 36, poz. 203)

zarzadzam co nastgpuje

§1

Wysoko$é oplat za inne czynnosci ustalana jest na podstawie bezposrednich i posrednich
kosztoéw ich wykonania.

§2
Do bezposrednich kosztow wykonania innych czynnosci zalicza sig:
L Koszty bezposrednie

1. Srednie wynagrodzenie pracownikéw nadzoru sanitarnego wykonujacych czynnosci
obliczone wg godzinowych stawek osobistego zaszeregowania wraz z pochodnymi od
wynagrodzen:

. Wymiar czasu pracy w 2023 roku 1895 h
. 1895 x 60 =113 700 min/ etat
. 113 700x 27 (nadzér) = 3 069 000 min

. 4105 533 (wynagrodzenie (§4010, §4040) wraz pochodnymi (§4110, §4120) nadzoru
w 2023 roku / 3 069 000 min x 60 = 80,40 zl/godz.

(jezeli w teren jadg 2 osoby z nadzoru stawka godzinowa liczona jest x 2)
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2. Koszty materiatowe i inne materiaty pomocnicze:
. Materiaty biurowe

- materialy biurowe - 4 735 zt

- tonery — 5 370 zt

- papier ksero — 2 064 z}

Lacznie materiaty nadzor 12 169 zk /32,5 etatu = 374,43 * 27 etaty nadzor /2733 (liczba
przeprowadzonych kontroli z MZ-45) = 3,70 z} na jedng kontrole

3. Koszty podrozy stuzbowych pracownikéw, w tym koszty naleznosci przystugujacych
pracownikom z tytufu podrozy stuzbowej:

. liczone wedtug rzeczywistych kosztow delegacji lub kosztu biletu MZK lub PKS.

II. Koszty posrednie
1. $rednie wynagrodzenie pracownikow administracji i obshugi wraz z pochodnymi:

o Wymiar czasu pracy w 2023 roku
e 1 895h * 3 etaty;
e 2000 h *2 etaty,
e 948%*0,5 etatu

Lacznie przepracowany ¢zas przez administracje i obstuge- 10 633h *60min= 63 7980 min

671770 ( wynagrodzenie wraz z pochodnymi) /637980 min =1,06 x 30 min (obstuga
administracyjna ksiggowosci) = 31,80 zl

2. Koszty ustug pocztowych, telekomunikacyjnych:
. Ustugi pocztowe wedtug kosztu wysyiki listu zwyklego

- wysylka listu poleconego za potwierdzeniem odbioru 9,80 71 (9,802t x liczbg wystanych
listow za zwrotnym potwierdzeniem — indywidualnie do sprawy), w przypadku drozszej
przesylki zgodnie z rzeczywistym kosztem

. Ustugi telekomunikacyjne:

Koszt ustug telekomunikacyjnych w 2023 roku 9200 z} + (czas przepracowany przez 27 etaty
nadzorowe oraz czas przepracowany przez administracj¢ 3706980 * 60min = 0,60zt na 1
czynno$é kontrolng (optata za ustuge telekomunikacyjng doliczana w przypadku wykonywania
potaczeri w danej sprawie)

e  Koszty zuzytej energii elektryczne;j, ogrzewania, wody, gazu:

92 090,43 zt /3079633 (czas przepracowany przez 27 etatdbw nadzorowych oraz czas
przepracowany przez administracje * 60min = 1,80 zI na jedng kontrole

+ Koszty transportu —rzeczywiscie koszt poniesiony w 2023 r.
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Zakup paliwa, ubezpieczenie OC, przeglady, naprawy samochodéw, mycie / przejechane km
21 943 z++29151 km = 0,76 zl/km

§3
Zasady rozliczania transportu:

1. Na terenie Zar nie s doliczane koszty transportu.
2. Jezeli 2 rozne sekcje jada do réznych miejscowosci, kazda liczy przebieg trasy wpisujac km
zgodnie z zasadg: punkt wyjscia (PSSE w Zarach) — miejsce kontroli.

§4

Na podstawie sumy kosztéw posrednich i bezposrednich ustala si¢ igczny koszt kontroli.
Kalkulacji kosztéw za inne czynnosci wykonywane przez pracownikow uczestniczacych w
czynnosciach, koszty transportu z uwzglgdnieniem liczby przejechanych kilometréw, kosztow
ustug pocztowych i telekomunikacyjnych oraz stale stawki niektérych kosztéw posrednich i
bezposrednich (szczegélowo wymienione w § 2 i § 3 niniejszego zarzadzenia). W przypadku
pobierania préb wody, uwzgledniany jest dodatkowo koszt badania wody — obliczony wedtug
odrebnej kalkulacji sporzadzonej przez Oddziat Laboratoryjny PSSE w Zielonej Gorze.

§5

Czas pracy pracownika niezbedny do wykonania innej czynnosci, stanowigcy podstawe
ustalenia wysokosci wynagrodzenia okre$la dyrektor na wniosek kierownika/ osoby wiodacej
komoérki organizacyjnej Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Zarach.

§6
Zarzadzenie wchodzi w zycie w dniu 11 marca 2024 1.
§7

Do postepowan wszczetych i niezakoriczonych w dniu wejécia w zycie niniejszego zarzadzenia,
zastosowanie znajduja postanowienia zarzadzenia nr 7/2022 Dyrektora Powiatowej Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej w Zarach z dnia 01.09.2022 r. w sprawie sposobu ustalania
wysokoéci oplat za inne czynnosci wykonywane w Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Zarach.

§8

Traci moc zarzadzenie nr 7/2022 Dyrektora Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
w Zarach z dnia 01.09.2022 r. w sprawie sposobu ustalania wysokosci oplat za inne czynnosci
wykonywane w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Zarach.
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